
L’aumônerie 

dans le 
centre fédéral d’asile

Église évangélique réformée de Suisse . Conférence des évêques suisses 
Église catholique-chrétienne de la Suisse

Union Suisse des Comités d’Entraide Juive 
Fédération des organisations islamiques de Suisse

Dans notre fonction de femmes et 
d’hommes aumôniers :

— nous traitons tout être humain avec respect – 
 indépendamment de sa religion, de son sexe, de   
 son appartenance ethnique ou de son origine.

— nous percevons l’être humain dans sa globalité, 
 avec ses besoins émotionnels, sociaux et spirituels.  
  
— nous nous proposons comme vis-à-vis d’autrui,
 sans nous imposer et sans créer de dépendances 
 unilatérales.

— nous prenons au sérieux les sentiments de colère,   
 de tristesse, de joie, d’envie, de haine et d’affection.

— nous sommes conscient.e.s que la confiance qui 
 nous est accordée, est précieuse et nous en   
 prenons soin ; nous sommes tenu.e.s au secret   
 professionnel.

— nous disposons dans quelques centres d’un lieu   
 d’entretien et d’un espace de silence / de prière. 
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Föderation islamischer Dachorganisationen Schweiz
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Les requérants d’asile vivent des situations 
très accablantes. Les femmes et hommes 
aumôniers prennent soin du bien-être des 
personnes en quête de protection et les 
accompagnent. Dans les hôpitaux, les prisons 
et les foyers, les services d’aumônerie 
sont déjà présents de longue date.

Depuis le milieu des années 90, une offre 
d’aumônerie existe également dans les 
centres fédéraux et les hébergements des 
aéroports. Les conditions générales de 
cette activité d’aumônerie sont régies par une 
convention conclue avec le Secrétariat 
d’État aux migrations. L’aumônerie est sou-
tenue par l’Église évangélique réformée 
de Suisse, la Conférence des évêques suisses, 
l’Église catholique-chrétienne de la Suisse, 
l’Union Suisse des Comités d’Entraide Juive 
et la Fédération des organisations islamiques 
de Suisse. L’aumônerie interreligieuse 
dans les centres fédéraux d’asile définit ses 
tâches et ses principes dans des lignes 
directrices communes.
 

Quand et comment 
se manifeste le service d’aumônerie ? 

Quelques exemples

Ali semble absent et
est souvent assis seul.
 

Barry veut savoir ce
qu’il peut faire pour 
faire venir sa famille en 
Suisse.

Cem aimerait célébrer ce 
grand jour de fête avec 
ses frères et sœurs dans 
la foi. 

Dia a honte de ce qui lui 
est arrivé.

Emina est agressive et 
exigeante.

Fatum pleure sa fille 
décédée. 

Li vit pour la musique.

Irina essaye de trouver 
un appui dans la foi. 

La femme aumônier lui 
parle, et Ali se met à 
raconter son histoire. La 
femme aumônier prend 
le temps de l’écouter.

L’aumônier facilite 
l’accès aux services de 
consultations juridiques.
 

La femme aumônier le 
met en contact avec sa 
communauté religieuse 
sur place. 

L’aumônier l’encourage 
à consulter un profes-
sionnel.

L’aumônier se tourne vers 
elle et lui demande, 
d’où vient sa colère. 
 

La femme aumônier reste 
longuement silencieuse 
avec elle. Ensemble, 
elles cherchent un rituel 
d’adieu. 
 

L’aumônier l’emmène 
dans un espace-café de 
rencontre où il peut 
faire de la musique avec 
d’autres convives.  
  

La femme aumônier prie 
avec elle.


